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Erasmus+, Kľúčová akcia 1, sektor vzdelávania dospelých

Ciele:

1. Získať manažérske kompetencie a posilniť prierezové
zručnosti administratívneho tímu
2. Vytvorenie obsahu a štandardizácia školení 
poskytovaných pre učiteľov a lektorov v medzinárodne 
orientovaných kľúčových zručnostiach
3. Zvyšovanie kompetencií lektorského tímu 
v oblasti pedagogiky
4. Rozšírenie digitálnej stratégie školy
o oblasť tvorby e-learningového obsahu a ďalších
hybridných online foriem výuky
5. Internacionalizácia školy ako vzdelávacieho 
centra pre učiteľov a lektorov a jej misie  

Aktivity:

Kurz Feuersteinovej metódy, Praha, Česko
Job Shadowing – zelené vzdelávanie, Helsinki Fínsko
Job Shadowing administratívnych pracovníkov, Rím, 
Taliansko
Nenásilná komunikácia – základy pre tím, návšteva 
experta, Bratislava, Slovensko
Kurz Inclusive Practises in English Language
Classroom, Dublin, Írsko
Kurz Mindset Mastery, Budapešť, Maďarsko

Výstupy:

https://thebridge.sk/erasmus-v-rime-ked-vymena-skusenosti-nabera-ludsky-rozmer/
https://thebridge.sk/zmena-prostrednictvom-zelenej-mobility/
https://thebridge.sk/kurz-o-feuersteinovej-metode/
https://thebridge.sk/erasmus-plus-budapest/
https://thebridge.sk/inkluzivny-vzdelavaci-proces-by-mal-byt-viac-dynamicky/
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